Wer wir sind

Die HRC Akademie ist seit 2008 in MUnster
tatig — als Unternehmensberatung und
AZAV-zertifzierter Bildungstrager.

Wir bieten Fach- und FUhrungskraften aus
ganz unterschiedlichen Berufen die
Chance, ihre Starken neu zu nutzen und
auf aktuelle Anforderungen auszurichten.

Wofiir wir stehen

Wertschatzung, Verlasslichkeit und echte
Perspektiven — das ist unser Anspruch.
Wir begleiten Menschen auf ihrem Weg
in eine sichere, qualifizierte und

selbstbewusste berufliche Zukunft.

Diese MaBnahme ist mit einem Bildungsgutschein
forderfahig nach § 81 SGB IlI.

Weiterbilden heifdt

Weiterkommen!
Ziel dieser Weiterbildung
Perspektivenwechsel

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Qualitatsmanagement

Wir fordern individuell und arbeiten mit Future Skills
einem konstanten, eingespielten H
Dozententeam. UNTERNEHMENSGRUPPE
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Unsere Gruppe bietet Halt, Motivation und '
frische Impulse — ein echter Mehrwert

gegenuber einem Einzelcoaching.

Kontakt

HRC Akademie GmbH @ n

Beelertstiege 5-6
48143 MUnster

@) 0251 - 84 93 860
verwaltung@hrc-unternehmensgruppe.de

~

Jetzt
Beratungsgesprich
vereinbaren!

Mehr als ein Einzelcoaching
N Fachwissen, Praxis, Teamarbeit
y G Q und Perspektivenentwicklung.
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Ihre Vorteile

Sicherheit & Selbstvertrauen

Unsere Weiterbildung schenkt Ihnen
Sicherheit, starkt Ihr Selbstvertrauen und
eroéffnet im Rahmen gezielter
Coachingeinheiten neue berufliche Wege.

Chemie der Personlichkeit®

Mit unserer Potenzialanalyse erkennen Sie
Ihre fachlichen und persénlichen Starken -
eine wertvolle Basis fur |hre weitere
Zukunft.

Projekt- & Qualitaitsmanagement

Sie lernen Methoden aus
Projektmanagement und DIN ISO 9001:2015
kennen und wenden sie direkt in Ihrem
personlichen Projekt ,Meine berufliche
Perspektive und Zielerreichung” an —
praxisnah und branchenubergreifend.

Aktuelle Kursdaten und kostenfreie
Beratungstermine auf
www.hrc-akademie.de

Ihre drei Zertifikate

Kl als Thema unserer Zeit, digitale
Organisation & Gestaltung

Praktische Anwendungen mit ChatGPT,
Canva, Trello und Miro - moderne Tools
far Planung, Struktur und kreative
Umsetzung.

Soft Skills fur den Beruf

Kommunikation, Teamarbeit und
Rollenverstandnis — mit der Chemie der
Persdnlichkeit® erkennen und nutzen
Sie lhre Starken.

Qualitatsmanagement-Assistenz

Projektarbeit, Selbstverantwortung und
Change Management — praxisnah nach
DIN ISO 9001:2015,
branchenubergreifend, vielseitig
einsetzbar.
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Gut zu wissen

Perspektivenentwicklung

Wir analysieren |hre Chancen und
Potenziale, arbeiten an moglichen Risiken
und begleiten Sie praxisnah beim Neustart
in den Beruf.

Von professionellen Bewerbungsunterlagen
bis zum souveranen Auftritt im
Vorstellungsgesprach —

alles individuell auf Sie abgestimmt.

Organisatorisches

Montag - Freitag:
8:30 bis 15:15 Uhr

Teilnahme in Prasenz -
hybrid maéglich

Gruppentraining

Kostenfreie Eignungsfestellung
vor der Teilnahme

100% gefordert




