Wer wir sind B eru ﬂiche S
Ziel dieser Einzelcoaching E in v e]_CO aChing

Die HRC Akademie ist seit 2008 in MUnster
aktiv — als Unternehmensberatung und

AZAV-zertifizierter Bildungstrager. Wir Das Coaching richtet sich an Menschen,

verbinden Erfahrung aus der Wirtschaft die wissen, wohin sie wollen — und diesen =
mit fundierter Bildungsarbeit und Weg mit Struktur, Klarheit und H
begleiten Menschen auf ihrem Weg zu professioneller Begleitung erfolgreich UNTERNEHMENSGRUPPE
neuen beruflichen Perspektiven. gehen mochten. MITARBEITERGEWINNUNG.

Kontakt

HRC Akademie GmbH @

Beelertstiege 5-6
48143 MUnster

Wofiir wir stehen © 0251 - 84 93 860
verwaltung@hrc-unternehmensgruppe.de

In personlichen 1:1-Einheiten unterstutzen
wir Teilnehmende, die bereits eine klare
berufliche Richtung vor Augen haben und

~

nun den nachsten Schritt gehen mochten —

. . . . . Jetzt
sei es der Wiedereinstieg, die Bewerbung Beratungstermin
auf eine konkrete Stelle oder die vereinbaren! -
professionelle Optimierung der vor ort
Bewerbungsunterlagen.
Ihre berufliche Neuorientierung
Diese MaBBnahme ist mit einem AVGS GQa Coaching nach § 45 SGB ||

forderfahig nach § 45 SGB Il1.
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Thre Vorteile Konkrete Schritte... Gut zu wissen

= I Unser Coaching auf einen Blick
Lo

v/ zur Vorbereitung auf

Zielgerichtet. Wirksam. j abschlussorientierte Qualifizierungen Unser berufliches Einzelcoaching
Unser Einzelcoaching nach § 45 SGB I Vv Starken- und Kompetenzprofil erarbeiten umfasst 36 Unterrichtseinheiten (UE)

; ; ; I o je 45 Minuten Uber einen Zeitraum von
richtet sich an Menschen, die kurzfristig v Bewerbungsunterlagen optimieren

. - . 4 bis 6 Wochen und endet mit einem
UnterstlUtzung bei ihrer beruflichen v Gesprachssituationen tiben
L e individuellen Plan fur Ihre nachsten
Orientierung oder Bewerbung bendtigen.

v Strategien fur die aktive Jobsuche beruflichen Schritte.

entwickeln

Starken erkennen.

Im persénlichen Gesprach reflektieren Sie ‘ Ihre Unterstutzung Organisatorisches

lhre bisherigen Erfahrungen und gewinnen Sie erhalten Impulse, Strategien und

eine klare Sicht auf Ihre Kompetenzen und praktische Werkzeuge fur lhren

Potenziale — die Grundlage fur Ihre Bewerbungsprozess — kein vorgefertigte

nachsten Schritte. Anleitung, sondern eine passgenaue 8 Termine | 36 UE
Begleitung, die sich an lhren Zielen und nach individueller Absprache
Bedurfnissen orientiert.

Bewerbungsunterstitzung. Teilnahme in Prasenz

Gemeinsam optimieren wir lhre
Bewerbungsunterlagen, entwickeln ‘ lhr Weg L8 el

passende Strategien und bereiten Sie Sie beenden das Coaching mit mehr

Kostenfreie Eignungsfestellung
vor der Teilnahme

gezielt auf Vorstellungsgesprache vor. Klarheit, einem konkreten Handlungsplan

und gestarktem Selbstvertrauen fur lhre

nachste beruflichen Etappen. Teilnahmezertifikat
Kostenfreies Erstgesprach auf

www.hrc-akademie.de
100% gefordert




